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CONSTRUIR ENTORNOS SEGUROS: CLAVES PARA
PREVENIR EL BULLYING DESDE LA ESCUELA

CONFERENCIA PRESENCIAL

Fecha: sabado 02 de mayo del 2026.

Horario: De 12:00 a 13:50 Hrs.

Perfil de puablico al que va dirigido: Publico interesado en el tema, publico en general.
Entrada libre. Cupo limitado.

Fundacién en Movimiento

Asociacion civil que se caracteriza por su intervencion para atender el acoso escolar
(bullying), el acoso laboral (mobbing) y la promocion de una Cultura de Paz.

Tiene como misién preveniry atender el acoso escolar (bullying) a través de estrategias de
educacion para la paz y promover el bienestar laboral evitando el mobbing.

Ponentes invitados

Alma Delia Figueroa Mejia

Coordinadora de certificaciones y operacién de proyectos, comprometida con Fundacién
en Movimiento desde el afio 2012 a la fecha en la creacion de una cultura de paz en el pais,
impartiendo talleres, cursos y conferencias con la finalidad de concientizar a las personas
sobre la relevancia de la resolucién pacifica de conflictos, el desarrollo de conductas y
valores que promuevan la convivencia pacifica en la sociedad.

Es maestra en Educacién para la Paz y licenciada en Psicologia, con amplia experiencia en
la imparticién de cursos, talleres y conferencias sobre educacion para la paz, prevencion
del bullying y ciberbullying, resolucion pacifica de conflictos y habilidades
socioemocionales. Posee un excelente manejo de grupos numerosos y conecta con
facilidad con adolescentes y jovenes.

Objetivos de aprendizaje

Brindar a los participantes informacion clara y actualizada sobre qué es el bullying, como
se manifiesta en el contexto escolar y cudles son sus principales factores de riesgo y
consecuencias, con el fin de fortalecer su comprension del fendmeno y favorecer una
mirada preventiva y consciente dentro de la comunidad educativa.

En esta actividad no se entrega constancia de participacion
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IMPORTANTE

Te invitamos a leer las siguientes politicas de funcionamiento, las cuales te ayudaran a
tener una mejor estancia dentro del Centro Educativo:

10.

11.

12.

Todas nuestras actividades son gratuitas. No es necesario pagar un acceso/boleto
en taquilla.

Tu inscripcion tiene fines informativos, con ella podras recibir: nuestro boletin
mensual, avisos de las actividades e invitaciones a eventos especiales.

Tu inscripcion NO ASEGURA TU LUGAR. Es importante llegar con el tiempo que
consideres necesario para alcanzar lugar. Recuerda que todos nuestros espacios
tienen un cupo limitado de asistentes.

El Centro Educativo esta sujeto a la disponibilidad de espacios segun la operacion
del museo. Los espacios pueden cambiar sin previo aviso.

Las inscripciones solo se haran a través de nuestra pagina web. No se tramitaran
inscripciones por otro medio (correo electronico, teléfono, redes sociales o
fisicamente en el Centro).

Para obtener la constancia de participacién es obligatorio cubrir el 80% de
asistencias de los cursos de cuatro sesiones; para cursos de tres sesiones debes
cubrir el 100%. No aplica para conferencias o actividades Unicas. Las constancias se
enviaran de manera digital al concluir todas las actividades del mes.

La unica forma de comprobar que tomaste una sesion, es con tu firma en las listas.
No podran justificarse asistencias con apuntes, fotografias o referencias de otras
personas.

Elacceso a las aulas sera conforme al orden de llegada y estara sujeto a la operacion
del museo.

No se permite apartar ni reservar lugares en las unifilas o en las aulas (te invitamos
a no poner mochilas u objetos en lugares que estén desocupados).

Esta prohibido entrar con alimentos y/o bebidas que puedan caerse o derramarse
facil. Por favor trae tu bebida en un termo.

Una vez completo el aforo del aula, por motivos de seguridad NO SE PERMITIRA EL
ACCESO (no puedes permanecer de pie ni sentado en el piso).

Esta permitido ingresar al aula una vez iniciada la sesién, pero solo se podra acceder
si hay lugares disponibles.




